Stellenausschreibung

Projektmanagement (m/w/d)

Vollzeit (39 Std./Woche), ggf. Teilzeit méglich, angelehnt an TVOD-L
Elternzeitvertretung vom 01.08.2026 bis voraussichtlich 31.08.2027, ggof.
Verldngerung maoglich

Wer wir sind

pop rlp — das Kompetenzzentrum fur Popularmusik in Rheinland-Pfalz - ist die
zentrale Anlaufstelle fur alles rund um Popmusik im Land. Wir unterstltzen junge
Musikschaffende, vernetzen die Szene und entwickeln passgenaue Fort- und
Weiterbildungsangebote. Dabei feiern und férdern wir die Vielfalt der Popmusik in
all ihren Facetten.

In unserer Geschdaftsstelle in der sudlichen Vorstadt von Koblenz arbeiten wir auf
drei Etagen daran, kreative Menschen zusammenzubringen und ihnen den Ricken
zu starken. Hinter pop rlp steht die Landesarbeitsgemeinschaft Rock & Pop in
Rheinland-Pfalz e.V., ein gemeinnltziger Verein mit Sitz in Koblenz, der vom Land
Rheinland-Pfalz geférdert wird.

Unser Team ist klein, engagiert und herzlich: aktuell drei Vollzeitkrafte, eine FSJlerin
sowie zahlreiche freie Mitarbeitende und ein ehrenamtlicher Vorstand. Bundesweit
sind wir gut vernetzt und arbeiten u.a. mit Formaten wie c/o pop Kéln, Most Wanted
Music, Berlin oder dem Reeperbahn-Festival in Hamburg zusammen.

Was dich bei uns erwartet:

Bei uns Ubernimmst du Verantwortung und gestaltest aktiv mit. Deine Aufgaben
sind vielseitig und nah an der Musikszene:

e Du leitest unser Férderprogramm pop rlp masterclass — von der Idee bis
zur Umsetzung
e Du planst, organisierst und begleitest Veranstaltungen



Du entwickelst Fort- und Weiterbildungsformate weiter und bringst neue
ldeen ein

Du behdltst Budgets im Blick und trégst Verantwortung fur deren Einsatz
Du koordinierst das Netzwerk musicRLPwomen* und setzt dich mit uns fur
mehr Geschlechtergerechtigkeit ein

Du pflegst unser Netzwerk und stehst im Austausch mit Kiinstler*innen,
Dozent*innen und Partner*innen

Du unterstitzt unsere Offentlichkeitsarbeit und wirkst bei Social Media,
Website und Newsletter mit

Was du mitbringst:

Du musst nicht alles perfekt kénnen — aber vieles davon sollte dir liegen oder dich

reizen:

Begeisterung fur Popmusik und die Musikbranche

Ein abgeschlossenes Studium im Bereich Kultur-/Eventmanagement oder
eine vergleichbare Qualifikation

Erste Erfahrungen in der Branche (z.B. durch Jobs oder Praktika)
Erfahrung im Projektmanagement und in der Organisation von
Veranstaltungen

Kommunikationsst&rke und Freude am Austausch mit unterschiedlichen
Menschen

Sehr gutes Ausdrucksvermogen auf Deutsch (schriftlich & mandlich)
Selbststandige, strukturierte Arbeitsweise und gutes Zeitmanagement
Bereitschaft zu gelegentlichen Reisen

Sicherer Umgang mit digitalen Tools und MS Office

Englischkenntnisse sind ein Plus

Was wir dir bieten:

Einen sinnstiftenden Job mit viel Gestaltungsspielraum

Ein engagiertes, unterstlitzendes Team mit offener Atmosphdre

Einen modernen Arbeitsplatz in Koblenz

Flexible Arbeitszeiten und Moglichkeit zu mobiler Arbeit nach Absprache
Weiterbildungsmoglichkeiten, die wir aktiv férdern

Ein stabiles, zukunftsorientiertes Arbeitsumfeld



Hast du Lust, Teil unseres Teams zu werden?

Dann freuen wir uns sehr auf deine Bewerbung! Schick uns bitte deine Unterlagen
(Motivationsschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) inklusive  frihestmdglichem
Starttermin und Gehaltsvorstellung bis zum 31.05.2026 an:

“hallo@pop-rlp.de
oder per Post

Bei Fragen kannst du dich jederzeit gern bei unserem Geschdaftsfuhrer Markus Graf
melden:

“markus@pop-rip.de
S 0261-4090930



